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Presentasjon av Aibel AS
Aibel i nord

= Hammerfest
= Harstad

Muligheter
Ringvirkninger
Erfaringer

Utfordringer og satsingsomrader
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Vare tjenester

Aibel er et ledende serviceselskap innen energisektoren, bade
Innen olje-, gass og fornybar energi

FEED/studier Engineering Fabrikasjon Vedlikehold
Innkjep Installasjon Driftsstatte
Ferdigstillelse Decommissioning
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Aibel — vare lokasjoner
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Forretningsomrader

V&M
rammeavtaler

@ Langsiktige
rammeavtaler innen
vedlikehold og
modifikasjon, pa
land og til havs

Modifikasjons- og

oppgraderings-

prosjekt

@ Studier , FEED og
ingenigrkontrakter

® Modifikasjons-
kontrakter pa
eksisterende anlegqg,
pa land og havs

Feltutvikling
® Studier , FEED og
engineeringkontrakter

@ Nye installasjoner,
faste og flytende

= Nye landanlegg

Offshore Wind

Nye anlegg offshore,
ACDC platforms

Vedlikehold og
servicetjenester

Andre protensielle
muligheter blir
vurdert
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Ledelse og Prosjektering

Ved samtlige av vare lokasjoner, bade nasjonalt og
internasjonalt, har vi hgyt kompetente og erfarne
medarbeidere tilgjengelig for ledelse, prosjektering og
utferelse av vare prosjekter.

Tjenester:

® Prosjektledelse

® Prosjektkontroll

® Risikostyring

® Prosjektering

® Planlegging

» Anskaffelse

® Dokumentasions oppdatering

Kapasiteter:

® Mulighets- og feltutviklingsstudier og design
» Komplette design av offshore topside moduler og system
® Design av onshore fasiliteter og system




Hammerfest

. | Hammerfest fra november 2005

-Eget kontor apent i juni 2008

Flerfaglig ingenigrkontor
Ledelse og stattefunksjoner
Operatgrer

. 60 lokalt ansatte

Bidrar til tilflytting bade fra inn- og utland
Malsetting mellom 80-100 ansatte



Statoill V&M 2010, Hammerfest LNG

Kunde: Statoil
Tildelt: Desember 2005, fornyet juni 2010. . 65 NPT
Omfatter: Studier, prosjektering, anskaffelse,

prefabrikasjon, installasjon og
dokumentasjonsoppdatering.

Kontraktsperiode: 4 ar, 2+2.
Plangrunnlag: 400 000 timer/ar
Prosjektsjef: Ketil Holmgren
Askeladd
Samarbeidspartnere: Hammerfest Industriservice AS

Bergen Group Kimek Offshore
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. | Harstad fra juli 2010

Flerfaglig ingenigrkontor
Ledelse og stgttefunksjoner

. 23 lokalt ansatte

Bidrar til tilflytting
Malsetting pa 50+ ansatte
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Statoil V&M 2010, Norne

Kunde:
Tildelt:

Omfatter:

Kontraktsperiode:
Plangrunnlag:

Prosjektsjef:

Samarbeidspartnere:

Statoil
Juni 2010.

Studier, prosjektering, anskaffelse,
prefabrikasjon, installasjon og
dokumentasjonsoppdatering.

4 ar, 2+2.
200 000 timer/ar

Jarle Habbestad.

Momek Group AS

Halogaland olje og energi
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Mange nye muligheter | nord

-Snghvit LNG, Tog Il
-Goliat

-Skarv

-Luva

‘Russland

Jevn leteaktivitet

Betydelig oljefunn pa Skrugard-prospektet i Barentshavet!

-Industriell utnyttelse av olje og gass
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Ringvirkninger

Befolkningsvekst
Anskaffelser

Lokalt/regionalt
Engasjert aktgr i neermiljget

Samarbeidspartner, sponsor
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Suksesskriterier ut fra vare erfaringer

Veere absolutte pa HMS-, etikk- og kvalitetsstandarder
Neerhet til kunde er en forutsetning
Erfaren ledelse fra start

Kjennskap til samfunnet/regionen

Velg strategi for etablering og identifisere utfordringene

Flest mulig lokale medarbeidere

Invester i kompetanseutvikling
Flest mulig lokale/regionale leverandarer

Innkjgpere ansatt lokalt
Bygge opp lokal forstaelse for bransjen og mulighetene bransjen bringer med seg
Politisk dimensjon, bidra til lokalsamfunnet
Veere aktiv mot skoleverket
Klima
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Utfordringer og satsingsomrader

Rekruttering

Kompetanse

Omdgmmebygging






